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=== GOBIERNO
==DE ARAGON salud

Departamento de Sanidad

GERENCIA SECTOR HUESCA

RESOLUCION de la Gerencia del Sector de Huesca, por la que se publican las listas definitivas de
puntuacién en la primera fase del procedimiento de movilidad interna para el personal no sanitario del
Hospital Universitario “San Jorge” en las categorias de ENFERMERO/A Y TECNICO EN CUIDADOS
AUXILIARES DE ENFERMERIA (TCAE)

Vistas las alegaciones a las listas provisionales publicadas por Resolucion de 9 de diciembre de
2024,esta GERENCIA DE SECTOR DE HUESCA, en el ejercicio de las competencias legalmente atribuidas y
a propuesta de la Comisién de Acoplamientos del Sector de Huesca,

RESUELVE

1.- Aprobar y hacer publica la lista definitiva de puntuaciones por orden alfabético {Anexo 1).

2.- Aprobar y hacer publica la lista definitiva de participantes por el orden de PUNTUACION (Anexo II).
3.- Aprobar y hacer publica la lista definitiva de participantes excluidos. {Anexo I11).

4.- Convocar a los participantes, relacionados en el Anexo |, al acto publico de eleccién de puesto,
previsto en la base sexta de la convocatoria, que tendrd lugar en el Salén de Actos del Edificio de
Administracion del Hospital Universitario “San Jorge” el dia 29 de enero en los siguientes horarios:

e  Enfermeras : 9:00 horas
e  Técnicos de Cuidados Auxiliares de Enfermeria: 11:00 horas

Los aspirantes deberdn acudir con el documento nacional de identidad, pasaporte o documento
oficialacreditativo de su identidad.

5.- Los puestos de trabajo que se ofertaran en el acto publico estdn relacionados en el Anexo IV.

En caso de adjudicaciéon de reservas de puesto que pasen a ser vacantes por pérdida de reserva
de su titular, suadjudicacién serd provisional y el puesto serd ofertado en el préximo proceso de movilidad
de 12 fase.

6.- El llamamiento para la eleccidn de puesto se realizard por riguroso orden de puntuacién. Aquellos
interesados que no puedan comparecer presencialmente al acto, podrdn autorizar por escrito a un
representante para participar en la eleccién de puesto., mediante documentacién que se facilitard en el
Servicio de Personal.

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, podrd interponerse
recurso de alzada ante el Consejero de Sanidad, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a su
publicacién, conforme a lo establecido en el articulo 48.3 del Texto Refundido de la Ley del Servicio
Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre del Gobierno de
Aragdn, y en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

En Huesca, a fecha de la firma electronica,

LA DIRECTORA GERENTE DEL SERVICIO ARAGONES DE SALUD
Resolucion de 27 de enero de 2006 (B.O.A. de 15/2/2006)
P.D. EL GERENTE DEL SECTOR DE HUESCA

Fdo.: Luis Santiago Canalejo Mendaza

ESTA RESOLUCION SE PUBLICA EN EL TABLON DE ANUNCIOS Y EN INTRANET DEL SECTOR EL DiA
SIGUIENTE HABIL A LA FIRMA DEL GERENTE



