SATSE

Aragon

Zaragoza a 13 de abril de 2026

Estimada gerente:

Como sindicato de Enfermeria, representamos a las enfermeras vy fisioterapeutas del
Servicio Aragonés de Salud y queremos insistir una vez mas, en las principales
reivindicaciones que estos colectivos profesionales tienen para que podamos iniciar un
proceso negociador con el objeto de lograr estas mejoras que afectan a sus condiciones

laborales y retributivas.

1. Mejora de las condiciones retributivas

e Actualizacidon del complemento de atencion continuada (hoches, festivos y
horas de guardia), acorde con la responsabilidad y penosidad que conllevan.

e Reconocimiento retributivo de las hoches de sabado

e Compensacion por la perdida retributiva derivada del recorte de las pagas
extras e incorporacion de un complemento para aquellas categorias cuyas
retribuciones (sueldo base, complemento de destino y trienios) no se
integran plenamente en las pagas extraordinarias.

e Acuerdo sobre la mejora voluntaria de la accion protectora del Régimen
General de la Seguridad Social durante las situaciones de incapacidad
temporal causadas por una contingencia comun.

e Abono de todas las horas de exceso horario en concepto de complemento
especifico B.

¢ Abono doble de la hora de atencion continuada los dias 25 de diciembre y 1
de enero y ampliacion a otros festivos especiales.

e Abono a enfermeras y enfermeras especialistas del complemento por
acumulacion de agendas ya recogido en el Acuerdo de 2005 y de 2007

e Asignacion del nivel 23 de complemento de destino a supervisoras de
unidad y nivel 24 a supervisoras de area, por razones de responsabilidad

jerarquica.
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e Revision e incremento del complemento especifico para: enfermeras,
enfermeras especialistas y fisioterapeutas.

e Ampliacion del complemento de continuidad de cuidados a otras unidades
asistenciales donde se realiza esta funcion de forma continuada.

e Reconocimiento del complemento de turnicidad al personal de las UMES.

e Abono del sabado como dia festivo, al igual que en otros sectores.

e Retribucion del complemento especifico B a las enfermeras que atienden

consultas asignadas por exencion de guardias de los FEAs.

2. Reconocimiento profesional y desarrollo de carrera

e Carrera Profesional para licenciados y diplomados sanitarios, desbloqueo del
nivel 4, negociacion de un nivel 5 e inclusion del personal temporal en el
modelo de Carrera Profesional del Servicio Aragonés de Salud.

e Adecuacion normativa para el personal que ha accedido por promocion
interna.

e Acceso a plazas de especialista para enfermeras con plaza en propiedad y
titulo correspondiente.

e Creacion de la categoria profesional de enfermera del trabajo

e Negociacion de una solucion para las enfermeras con plaza fija de enfermera
en el sistema que ademas tienen una especialidad de enfermeria.

e Reconocimiento de centros de dificil cobertura para enfermeras vy

enfermeras especialistas.

3. Modernizacion de acuerdos clave

¢ Actualizacion de los acuerdos de Bolsa, Promocion Interna y Permisos, ante

su obsolescencia y necesidad de adaptacion a la realidad profesional actual.
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e Negociacion del Il Plan de Igualdad, que contemple medidas concretas,

evaluables y dotadas de recursos.

4. Reconocimiento y conciliacion

e Concesion de un dia de permiso al personal con 35 anos de servicios
reconocidos, como medida de reconocimiento a la trayectoria profesional.

e Regulacion efectiva de la bolsa de horas de conciliacion, acordada en la MSS
de 20 de julio de 2022.

e Aplicacion de los dias de libre disposicion para mujeres en situacion de
embarazo o lactancia, aunque haya finalizado el ano natural, en igualdad con
el personal de la Administracion General de la Comunidad Autonoma (BOA
27/04/2022).

e Reconocimiento del permiso retribuido a las 37 semanas de gestacion como
en el resto de la Administracion General de la Comunidad Autonoma de
Aragon (BOA 27/04/2022).

e Ampliacion de las ayudas de accion social a los menores de 3 anos

escolarizados.

Reiteramos la necesidad de abordar todos estos temas en el seno de una

negociacion, y apelamos a la responsabilidad institucional para implementar las

-

Fdo: M2 Cruz Olivan Lacasa

medidas con celeridad.

Secretaria Autonodmica SATSE

A/ A GERENTE DEL SERVICIO ARAGONES DE SALUD
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Registro Electronico General de
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Este trAmite se ha realizado por MARIA CRUZ OLIVAN LACASA con certificado
de representante de la persona juridica SINDICATO DE ENFERMERIA SATSE

Datos de la persona interesada
Tipo de documento: NIF

NUmero de identiﬁcacié_

Nombre / Razon social: SINDICATO DE ENFERMERIA SATSE

Email: asaragon@satse.es
Teléfono

Datos del tramite

Organo al que se dirige

Departamento, Entidad de Derecho Publico u Organismo Auténomo: Servicio Aragonés de
Salud

Motivo de la solicitud
Asunto: Escrito SATSE a la gerente
Expone: Escrito a la gerente con las reivindicaciones de SATSE

Solicitud
Solicita: Registrar escrito

Documentacion aportada

Documentos adicionales

Archivo 1: ESCRITO SATSE PARA GERENTE DEL SALUD ABRIL 2026
pdf/2391760 (PDF)
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Proteccion de datos

Sobre el tramite - Registro Electronico General de Aragén

El responsable del tratamiento de tus datos personales es la unidad administrativa correspondiente en funcién del contenido de
la solicitud que presentes. La finalidad de este tratamiento es atender a tu solicitud. La legitimacién para realizar el tratamiento
de datos nos la da el cumplimiento de una obligacion legal y el cumplimiento de una mision realizada en interés publico. No
vamos a comunicar tus datos personales a terceros destinatarios salvo obligacion legal. Podras ejercer tus derechos de
acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de los datos o de limitacion y oposicién a su tratamiento ante el 6rgano
responsable, que en su primera comunicacion debe concretar tus derechos. Puedes obtener informacién en este email
proteciondatosae@aragon.es.. Existe informacién adicional en el Registro de Actividades de Tratamiento del Gobierno de
Aragon.

Sobre registro y tramitacion

Ademas de lo indicado previamente, también es responsable de tratar los datos la Direccién General de Administracion
Electrénica y Sociedad de la Informacién del Gobierno de Aragén. La finalidad del tratamiento de los datos es poder realizar el
registro, la tramitacién y las acciones que se deriven de los mismos. La legitimacion para realizar el tratamiento de datos nos la
da el cumplimiento de una obligacién legal y el cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes publicos. No vamos a comunicar tus datos a terceros destinatarios salvo obligacion legal. Podras ejercer tus derechos
de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de los datos o de limitacién y oposicion a su tratamiento, asi como a no ser
objeto de decisiones individuales automatizadas a través de la sede electronica de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Aragoén con los formularios normalizados disponibles. Existe informacion adicional y detallada en el Registro de
Actividades de Tratamiento del Gobierno de Aragén: Tramitador on-line.

CLAVE: 2391760709JFI42
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FIRMADO ELECTRONICAMENTE por MARIA CRUZ OLIVAN LACASA actuando en representacién de SINDICATO DE ENFERMERIA SATSE el 17/04/2026.
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