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RESOLUCION DE LA GERENCIA DE SECTOR DE ZARAGOZA I, POR LA QUE SE CONVOCA LA
PRIMERA FASE DEL PROCEDIMIENTO DE MOVILIDAD INTERNA ANO 2024, PARA LA
PROVISION DE PUESTOS DE PERSONAL SANITARIO DEL HOSPITAL CLINICO
UNIVERSITARIO “LOZANO BLESA”.

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 37/2011, de 8 de marzo, del Gobierno de
Aragoén, de seleccion de personal estatutario y provision de plazas en los centros del Servicio
Aragonés de Salud, y con lo suscrito en el pacto de 11 de diciembre de 2012 de la Mesa Sectorial
de Sanidad, en materia de movilidad interna del personal de atencion especializada del Servicio
Aragonés de Salud (BOA Num. 18 de 25/01/2013), la Gerencia de Sector de Zaragoza lll, en el
ejercicio de las competencias que tiene atribuidas legalmente, convoca la primera fase del
procedimiento de movilidad interna 2024 para la provision de puestos de trabajo de las categorias
de Enfermero/Enfermera y Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria, del Hospital Clinico
Universitario “Lozano Blesa”, con arreglo a las siguientes bases:

18- PUESTOS OFERTADOS: Los relacionados en Anexo | a esta resolucion.

22- REQUISITOS DE PARTICIPACION: Podra participar, con caracter voluntario y
solicitando unicamente los puestos de su interés, el personal fijo de la correspondiente
categoria que ocupe plaza, con destino definitivo o en reingreso provisional, de la plantilla
organica del Hospital Clinico Universitario “Lozano Blesa”. Ademas, podra participar el
personal con derecho a reserva de puesto de trabajo en dicha plantilla, tanto si no tuviera
puesto asignado en anterior procedimiento de acoplamiento como si ya tuviera puesto
asignado.

32.- SOLICITUDES Y DOCUMENTACION. PLAZO Y LUGAR DE PRESENTACION: Quién
tenga interés en participar en esta convocatoria debera presentar la correspondiente solicitud,
segun modelo normalizado que figura en Anexo Il, dirigida a la Gerencia de Sector de
Zaragoza lll.

Las solicitudes podran presentarse por cualquiera de los medios previstos en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, pero se cumplimentaran y presentaran preferentemente,
mediante el formulario de solicitud disponible en el sitio web
http://10.35.208.91:16080/web/admin/tablon-de-anuncios, que una vez validado y grabado se
considerara registrado, por lo que no debera ser presentado ya en Registro Oficial fisico o
electrénico alguno de documentos.

El plazo de presentacion de solicitudes comprendera desde el dia 22 de octubre de
2024 hasta el dia 12 de noviembre de 2024 inclusive.

Junto a su solicitud, los concursantes presentaran necesariamente los justificantes
acreditativos de los méritos cuya valoracion pretendan, segun baremo aplicable que figura en
Anexo lll, excepto en los dos supuestos siguientes:

- certificados de servicios prestados en Centros del Servicio Aragonés de Salud,

que se aportaran de oficio al procedimiento desde el Servicio de Personal del
Hospital Clinico Universitario “Lozano Blesa”.

- certificados de servicios prestados en otros Centros, Departamentos u
Organismos, pero que ya consten en la Direccion de Enfermeria del HCULB por
haber sido presentados en el procedimiento de acoplamiento interno 2023,
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convocado por Resolucién de 30/05/2023, de la Gerencia de Sector de Zaragoza
I, publicada el dia 31/05/2023.

Para la justificacion de los méritos, cuya valoraciéon se pretenda, bastara con la
presentacion de los respectivos documentos originales fotocopiados o escaneados en el
momento de cumplimentar la solicitud. No se tendran en cuenta los méritos cuyos
documentos acreditativos sean presentados fuera del plazo de presentacién de solicitudes, y
los citados méritos deberan poseerse al dia de publicacion de esta convocatoria, sin que
puedan computarse los adquiridos con posterioridad. Se advierte que no sirven, ni tienen
efecto acreditativo alguno para este procedimiento de movilidad interna, los documentos de
méritos subidos al portal de Recursos Humanos del Servicio Aragonés de Salud. La
presentacion de autobaremo de méritos sera opcional en el formulario contenido en Anexo
Il

Los concursantes podran ser requeridos en cualquier momento para aclarar
aspectos de los méritos que hayan presentado.

42 - PROCEDIMIENTO: Ultimada la valoracion de los méritos presentados en plazo y forma,
la Gerencia de Sector de Zaragoza lll procedera a publicar, en el tablén de anuncios
electrénico del Hospital Clinico Universitario “Lozano Blesa”, ubicado en la direccion web
http://10.35.208.91:16080/web/admin/tablon-de-anuncios, la lista provisional de puntuaciones
con detalle de los puntos obtenidos en cada apartado del baremo, y otorgara un plazo de diez
dias naturales, como minimo, para presentacion de reclamaciones. Una vez analizadas las
reclamaciones presentadas contra la lista provisional, por la Comisiéon de Movilidad Interna del
Personal Sanitario, y vista su propuesta, la Gerencia de Sector de Zaragoza IIl aprobara y
publicara las puntuaciones definitivas obtenidas por cada concursante y, en este mismo acto,
sefialara lugar, fecha y hora de celebracion del acto publico de eleccion de puesto por orden
de puntuacién obtenida.

Finalizado dicho tramite de eleccién de puesto, la Gerencia de Sector de Zaragoza
Il dictara acto resolutorio del procedimiento donde se relacionara el puesto obtenido por
cada concursante. La adjudicacion de un puesto reservado tendra caracter provisional de
manera que, de producirse la reincorporacion de su titular, el adjudicatario provisional sera
desplazado al puesto de trabajo que resulte vacante; en consecuencia, el adjudicatario de un
puesto reservado perdera su puesto de origen pues dicho destino provisional no comportara
en su favor derecho a reserva de puesto especifico alguno.

Concluida esta primera fase, se procedera a la convocatoria de la segunda fase del
procedimiento de movilidad interna. El personal fijo que no tuviera puesto asignado en
anterior acoplamiento interno y que, habiendo participado en esta primera fase, no obtenga
puesto alguno de los solicitados, podra participar en la segunda fase teniendo en cuenta que
en dicha segunda fase el pacto determina que “En caso de que el personal sin puesto
definitivo no participase, o no solicitase todos los puestos ofertados, la Comisién de
Acoplamientos completara la solicitud con el resto de puestos a los que no haya optado el
interesado por el orden establecido en la convocatoria.”.

La incorporacién a los puestos obtenidos en esta primera fase tendra lugar una vez
resuelta la segunda fase de acoplamiento, en el momento que en cada caso se disponga por
la Direccion de Enfermeria del Hospital Clinico Universitario "Lozano Blesa", en funcién de
las necesidades asistenciales del Centro y de las distintas Unidades afectadas. Las
incorporaciones se realizaran de forma progresiva y en los plazos necesarios para garantizar

213 241017 MI PS 1-2024(2) - 0 CONV

Documento verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccién http://www.aragon.es/verificadoc con CSV CSVOA1V15B8GG1LOXFIL.

FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Rafael Lapefa Gil, Gerente Del Sector De Zaragoza Ill, GERENCIA DE SECTOR DE ZARAGOZA Il el 15/10/2024.



(=135 8]

>~ GOBIERNO
==DE ARAGON

Departamento de Sanidad SECTOR DE
ZARAGOZA Il

el normal funcionamiento de las dichas Unidades. Estos plazos se determinaran en funcion
del grado de conocimiento y adiestramiento de las personas que deban incorporarse, lo cual
podra ocasionar demoras en las incorporaciones de otras Unidades. La fecha de efectos de
incorporacion a los puestos adjudicados, que se reflejara en los expedientes, sera la misma
para las dos fases.

52.- PUBLICACIONES SUCESIVAS: Las siguientes resoluciones o anuncios derivados de
esta convocatoria, se publicaran en el tablon de anuncios electrénico del Hospital Clinico
Universitario “Lozano Blesa”, ubicado en el sitio web
http://10.35.208.91:16080/web/admin/tablon-de-anuncios.

Contra esta resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso de
alzada ante el titular del Departamento de Sanidad, en el plazo de un mes, contado a partir del dia
siguiente al de su publicacion en el tablon de anuncios electrénico antes indicado, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 48.3 del Texto Refundido de la Ley del Servicio Aragonés de Salud,
aprobado por Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del Gobierno de Aragén, y los
articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

En Zaragoza, a fecha de firma electrénica
LA DIRECTORA GERENTE DEL SERVICIO ARAGONES DE SALUD
P.D. Resolucién 27/01/2006 (BOA 15/02/2006)
EL GERENTE DE SECTOR DE ZARAGOZA lli

Rafael Lapefa Gil

Esta resolucion se publica, el dia 17 de octubre de 2024, en el Tablon de Anuncios
Electrénico ubicado en el sitio web http://10.35.208.91:16080/web/admin/tablon-de-
anuncios de la intranet del Hospital Clinico Universitario “Lozano Blesa”.
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