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GERENCIA SECTOR BARBASTRO
HOSPITAL DE BARBASTRO

AUTOBAREMO DE MERITOS MOVILIDAD INTERNA

D./D? Categoria

1.Servicios prestados en la misma Categoria y especialidad equivalente:

En centros de titularidad publica del Sistema Nacional de Salud y de los servicios de las CC AA que,
asimismo, pertenezcan al Sistema Nacional de Salud (incluidos Centros integrados), asi como de
titularidad de los paises de la Union Europea (UE). Se incluyen también Hospitales Universitarios y
Centros sanitarios publicos con convenio sustitutorio.

Se incluyen también los servicios prestados en cualquiera de los departamentos u organismos del
Gobierno de Aragon.

En procedimientos de movilidad, se incluyen aqui los servicios prestados por los residentes en
formacion (Aplicable solo al personal universitario).

En el sistema de “Cupc y/o zona" (Aplicable solo al personal universitario). 0,15 mes
2.Servicios prestados en distinta Categoria/especialidad. Se incluyen Servicios prestados en
formacidn sanitaria de especialista:

En centros de titularidad publica del Sistema Nacional de Salud y de los servicios de las CC. AA
(incluidos Centros integrados), asi como de titularidad de los paises de la Union Europea (UE). Se

0,30 mes

incluyen también Hospitales Universitarios y Centros sanitarios publicos con convenio sustitutorio, si 0,15 mes

se trata de servicios prestados en el mismo grupo y subgrupo de titulacién.

En centros de titularidad publica del Sistema Nacional de Salud y de los servicios de las CC. AA

(incluidos Centros integrados), asi como de titularidad de los paises de la UE. Incluye también 0,10 mes
),

Hospitales Universitarios y Centros sanitarios pulblicos con convenio sustitutorio, si se frata de
servicios prestados en diferente grupo o subgrupo de titulacion.

En el Sistema de Cupo y/o Zona (Aplicable solo al personal universitario). 0,075 mes

3.0tros servicios prestados: (INCOMPATIBLE con apdos 1y 2 por los MISMOS PERIODOS)
a.-Servicios prestados en cargos directivos, intermedios, de coordinacion y de supervisién en
centros sanitarios y socio-sanitarios espafoles y de la UE de titularidad publica y en servicios
centrales de los servicios de salud de las CC.AA,, de la AGE y en puestos de llbre designacién
en el Dpto. competente en sanidad del Gobierno de Aragon.

Si el personal tiene plaza o puesto base en centros e instituciones con gestion y provision publica
como propietario o interino o acredita una vinculacién con el sistema sanitario del SALUD de, al | 0,30 mes
menos, un afo.

Si no tiene plaza o puesto base en centros e instituciones con gestion y provisién publica ni

vinculacién con el sistema sanitario del SALUD de, al menos, un afio. 0,15 mes
b.-En programas de Cooperacién internacional al desarrollo o ayuda humanitaria en el ambito

de la salud:

Servicios prestados en programas de cooperacion internacional al desarrollo o ayuda humanitaria en

el ambito de la salud, con puesto base en centros e instituciones con gestion y provision publica 0,30 mes

como propietario o interino o acredita una vinculacién con el sistema sanitario del SALUD de, al
menes, un afno.

Servicios prestados en programas de cooperacion internacional al desarrollo o ayuda humanitaria en
el ambito de la salud, sin puesto base en centros e instituciones con gestion y provision publica ni | 0,15 mes
vinculacién con el sistema sanitario del SALUD de, al menos, un afio.

c.-Contratos de formacidn en investigacién

Contratos Juan Rodés, Rio Hortega, Sara Borrell, Miguel Servet, etc. (Aplicable solo al personal
universitario)

Estancias formativas en centros extranjeros o nacionales adjudicadas como becas de ampliacion de
estudios o similar, concedidas por organismos oficiales europeos, nacionales o autonémicos (Carlos | 0,30 mes
IIl, C.E., DGA, etc.). (Aplicable solo al personal universitario)
Contratos o estancias de formacién en investigacién (Aplicable solo al personal no universitario) 0,166 mes

4.Permanencia

Permanencia ininterrumpida en el Ultimo puesto de trabajo. Méximo 30 puntos 0,25 mes

Reestructuracién en el dltimo puesto de trabajo.

La valoracién de este item es adicional a la puntuacién obtenida en el item anterior. .

5.Servicios prestados en relacion con el COVID-19

Por cada mes de servicios prestados en el SALUD, Hospital General de la Defensa de Zaragoza,

1.LA.8.S. y el Banco de Sangre y Tejidos de Aragén, desde el 01/03/2020 hasta la declaracion por el | 0,60 mes

Gobierno Central de la finalizacién de |a crisis sanitaria por el COVID-19. Méaximo 6 puntos
TOTAL AUTOBAREMO DE MERITOS

0,30 mes

0,25 mes

En Fraga, a de de 20___

(Firma)



