
 

 

SECTOR ZARAGOZA I 

ANEXO II 

BAREMO    -    AUTOBAREMO 

SOLICITANTE: 

I SERVICIOS PRESTADOS. -Máximo 55 puntos. 

Servicios prestados Nº DÍAS PUNTOS TOTAL 

- En categoría de Enfermero/a en el ámbito de Unidad de Salud Laboral  0,02  

- En categoría de Enfermero/a en centros sanitarios públicos del SNS  0,01  

APARTADO I (Max. 55 puntos)…  
 
 
 
 

Cada período de servicios prestados como Enfermero/a en el SNS susceptible de valoración, sólo podrá ser 
consignado en uno de los apartados anteriores.  

II FORMACIÓN DE POSGRADO. -Máximo 10 puntos. 

Formación posgraduada Nº  
TITULOS 

Nº 
CRÉDITOS 

PUNTOS TOTAL 

- Por cada título o diploma de Especialista en Enfermería previsto RD 
450/2005 

  
3,00 

 

- Título oficial de Máster Universitario directamente relacionado con la 
categoría de Enfermero/a 

  0,100 
puntos por 

crédito 

 

- Título oficial/o propio de Máster Universitario directamente relacionado 
con el puesto convocado 

  0,125 
puntos por 

crédito 

 

- Título de Máster Propio/Experto Universitario y/o Diploma de 
Especialización (Estudios propios de la Universidad), directamente 
relacionado con las funciones de los puestos específicos convocados. 

  0,100 
puntos por 

crédito 

 

 APARTADO II (Max. 10 puntos)…  

III FORMACIÓN CONTINUA ACREDITADA. -Máximo 15 puntos. 

Por cursos de carácter sanitario acreditados por la Comisión 
Autonómica de Formación Continua, Comisión Nacional de 
Formación del Ministerio de Sanidad y Consumo u Organismos 
similares o afines del resto de las Comunidades Autónomas, y 
directamente relacionados con las funciones de los puestos 
específicos convocados. 

Nº DE 
CURSOS  

Nº DE 
CRÉDITOS 

PUNTOS TOTAL 

- Formación relacionada con el puesto para el que se concursa, 
acreditada por la CFC. 

  0,100 
puntos por 

crédito 

 

- Asistencia a jornadas, congresos, jornadas y reuniones científicas, 
acreditadas por la CFC. 

 
 0,100 

puntos por 
crédito 

 

 APARTADO III (Max. 15 puntos)…  

A estos efectos se considerará una equivalencia de 10 horas por crédito. En caso de discrepancia entre el número 
de horas de duración y los créditos autorizados por la Comisión Oficial de Formación prevalecerá siempre el criterio de 
créditos.  

 

 

 



 

 

SECTOR ZARAGOZA I 

IV INVESTIGACIÓN Y DOCENCIA. -Máximo 15 puntos. 

Ponencias, Comunicaciones y Posters en congresos, jornadas, conferencias y 
reuniones científicas. 

Nº PUNTOS TOTAL 

- Por cada ponencia presentada en un simposio, congreso o jornada, relacionada con el 
puesto al que se concursa 

 
1,00 

 

- Por cada comunicación (oral o póster) relacionada con el puesto al que se concursa, 
presentada en un simposio, congreso o jornada como primer autor 

 
0,5 

 

- Por cada capítulo de libro, relacionado con el puesto al que se concursa.  0,5  

- Por cada publicación en revista indexada en JCR con factor de impacto, relacionada 
con el puesto al que se concursa. 

 
 

 
1,00 

 

- Por cada publicación en revista científica con sistema indexado sin factor de impacto, 
relacionada el puesto al que se concursa. 

 
-  

 
0,5 

 

- Por cada hora de docencia (cursos, talleres, etc.) acreditada, relacionada con el puesto 
al que se concursa. 

 
0,5 

 

APARTADO IV (Max. 15 puntos)…  

 

V COMPROMISMO CON LA ORGANIZACIÓN. -Máximo 5 puntos. 

Implicación en el desarrollo organizativo, participación en grupos y proyectos 
de mejora 

Nº PUNTOS TOTAL 

- Responsable de proyectos de calidad y grupos de mejora, relacionados con el 
puesto al que se concursa. 

 
1,00 

 

- Participante de proyectos de calidad y grupos de mejora, relacionados con el 
puesto al que se concursa. 

 
0,5 

 

- Miembro de comisiones clínicas o grupos de trabajo, relacionados con el puesto 
al que se concursa. 

 1,00 
puntos 
por año 

 

APARTADO V (Max. 5 puntos)…  

 

 

 

 

TOTAL AUTOBAREMO DE MÉRITOS (Máximo 100,00 puntos)…  

 

 

 

En Zaragoza, a ___ de ___________ de 2025 
 
 
 
 
 
 
 

Firma 


