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ASUNTO: TRABAJADORES CON COVID PERSISTENTE

La pandemia provocada por la COVID-19 ha sido y sigue siendo el mayor desafio para la
salud que hemos conocido en el Ultimo siglo. Hasta ahora la mayor parte de la atencién
se ha centrado en los pacientes graves mientras la morbilidad de la enfermedad se ha
subestimado. Se estima que en un 10% de los pacientes persisten los sintomas pasada
la fase aguda. Son los denominados COVID persistente. Estamos hablando de unos
16.000 aragoneses hasta la fecha. De ellos, una parte son profesionales sanitarios que
se han contagiado con motivo de su trabajo.

El 6 de octubre la Organizacion Mundial de la Salud definié al paciente con COVID
persistente como “persona con historia de infeccion probable o confirmada por SARS
CoV-2, habiendo transcurrido 3 meses desde el inicio de la infeccion, con sintomas que
duran al menos 2 meses y que no pueden explicarse con otro diagndstico. Los sintomas
comunes incluyen fatiga, dificultad respiratoria, disfuncidon cognitiva, entre otros, y
generalmente tienen un impacto en el funcionamiento diario. Pueden ser de nueva
aparicion después de la recuperacion inicial de un episodio agudo de COVID-19 o
persistente desde la enfermedad inicial, ademas, pueden ser fluctuantes o permanecer
en el tiempo”.

Segun el Real Decreto 664/1997, de 12 de mayo, sobre la proteccion de los trabajadores
contra los riesgos relacionados con la exposicion a agentes bioldgicos durante el trabajo
(donde se incluye como agente biologico al Coronavirus del sindrome respiratorio
agudo grave 2 (SARS-CoV-2)), el empresario garantizard una vigilancia adecuada vy
especifica de la salud de los trabajadores en relacion con los riesgos por exposicién a
agentes biologicos y se aconsejard e informara a los trabajadores en lo relativo a
cualquier control médico que sea pertinente efectuar con posterioridad al cese de la
exposicion.

El Procedimiento de actuacion para los servicios de prevencién de riesgos laborales
frente a la exposicion al SARS-CoV-2 publicado por el Ministerio de Sanidad el 18 de
noviembre de 2021, dice: “Por lo que se refiere a la vigilancia de la salud, los
trabajadores y trabajadoras que hayan sido diagnosticados de “Long COVID” una vez
reincorporados a su puesto de trabajo, deben ser valorados por el personal sanitario del
servicio de prevencion para determinar si requieren o no adaptaciones en su puesto de
trabajo en funcion de sus limitaciones.

La ORDEN HAP/713/2017, de 25 de mayo, sobre medidas en materia social, de
promocion de igualdad de oportunidades y conciliaciéon de la vida personal, familiar y



laboral y de reforma de la funcién publica en el punto 1.4 permite la “Adaptacién
progresiva de la jornada de trabajo ordinaria a los empleados publicos que se
reincorporan al servicio efectivo a la finalizacion de un tratamiento de naturaleza
oncoldgica o derivadas de enfermedades de especial gravedad” y “se establece un nuevo
régimen de adaptacion progresiva de la jornada de trabajo ordinaria a los empleados
publicos que se reincorporan al servicio efectivo a la finalizacion de un tratamiento de
radioterapia o quimioterapia”. Segin la European Agency for Safety Health at Work es
posible que los pacientes con COVID persistente necesiten una reincorporacion
progresiva al trabajo.

Son muchas las necesidades sin atender de estos pacientes en cuanto a formacion,
atencion, diagnostico, reconocimiento de la IT...y es necesario ir aclarando muchas de
las lagunas que sufren.

En relacidn con los empleados plblicos CEMSATSE solicita:

1. Que se realice un registro de los empleados afectados.

2. Que se diagnostiquen tal y como la OMS determina: “persona con historia de
infeccion probable o confirmada por SARS CoV-2...”, es decir, que también se
incluya el diagndstico clinico aun con pruebas negativas.

3. Que sean valorados y atendidos por las Unidades de Salud Laboral
correspondientes.

4, Que se incluya esta patologia en el Acuerdo de 23 de mayo de 2017 (ORDEN
HAP/713/2017, de 25 de mayo) en los mismos términos que los pacientes que
finalizan un tratamiento oncolégico.

5. Que se facilite la reincorporacion progresiva al trabajo y se realice adaptacion
de puesto a aquellos casos que la sintomatologia no les permita desempefiar su
puesto habitual.

Zaragoza, 20 de diciembre de 2021
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Numero de identificacién:_
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Email: asesoria.zaragoza@satse.es

Teléfono: (G

Datos de la persona interesada
Tipo de documento: NIF

Ndmero de identificacién:_

Nombre / Razén social: PILAR NAVAZ SANCHEZ
Email: aragon@satse.es

Teléfono: (G

Datos del tramite

Organo al que se dirige

Departamento, Entidad de Derecho Publico u Organismo Auténomo: DEPARTAMENTO DE
HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

Motivo de la solicitud
Asunto: TRABAJADORES INFECTADOS POR COVID
Expone: CREACION DE REGISTRO Y ADPATACION PROGRESIVA TRAS ALTA MEDICA

Solicitud
Solicita;: CREACION REGISTRO , TRATAMIENTO Y SEGUIMIENTO POR SALUD LABORAL Y
ADAPTACION PROGRESIVA TRAS ALTA
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Proteccion de datos

Sobre el tramite - Registro Electronico General de Aragén

El responsable del tratamiento de tus datos personales es la unidad administrativa correspondiente en funcién del contenido de
la solicitud que presentes. La finalidad de este tratamiento es atender a tu solicitud. La legitimacién para realizar el tratamiento
de datos nos la da el cumplimiento de una obligacién legal y el cumplimiento de una misién realizada en interés publico. No
vamos a comunicar tus datos personales a terceros destinatarios salvo obligacion legal. Podras ejercer tus derechos de
acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de los datos o de limitacion y oposicién a su tratamiento ante el érgano
responsable, que en su primera comunicacién debe concretar tus derechos. Puedes obtener informacién en este email
proteciondatosae@aragon.es.. Existe informacion adicional en el Registro de Actividades de Tratamiento del Gobierno de
Aragén.

Sobre registro y tramitacion

Ademas de lo indicado previamente, también es responsable de tratar los datos la Direccién General de Administracion
Electrénica y Sociedad de la Informacién del Gobierno de Aragén. La finalidad del tratamiento de los datos es poder realizar el
registro, la tramitacion y las acciones que se deriven de los mismos. La legitimacion para realizar el tratamiento de datos nos la
da el cumplimiento de una obligacién legal y el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes publicos. No vamos a comunicar tus datos a terceros destinatarios salvo obligacion legal. Podras ejercer tus derechos
de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de los datos o de limitacion y oposicion a su tratamiento, asi como a no ser
objeto de decisiones individuales automatizadas a través de la sede electronica de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Aragon con los formularios normalizados disponibles. Existe informacién adicional y detallada en el Registro de
Actividades de Tratamiento del Gobierno de Aragén: Tramitador on-line.
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